
DIPLÔME  
TECHNICIEN SUPÉRIEUR  
FINANCIER COMPTABLE 

«  Les champions de 

la finance sont comme les 

perles d'un collier - quand 

l'une d'elles tombe, les 

autres suivent. » 

- Henrik Ibsen  

Vous recevez 

• Attestation d’inscription 

• Bulletin de note 

• Diplo me  

• Code d’authentification 

chez FIEP 

Objectif de la formation 

 S’inte grer harmonieusement au milieu de travail. 

 Destine  a  former des techniciens Supe rieurs capables d’appliquer les proce -
dures de base en finance et comptabilite , a  utiliser les syste mes d’information 
d’entreprises varie es pour la proposition de solutions comptable et financie re. 

Prérequis 

Formation « tous publics » Candidat motive  par le domaine ; de sirant se former 
ou consolider ses connaissances sur l’ensemble des compe tences du me tier; 
savoirs e tre professionnels : ponctualite , assiduite , autonomie, inte re t et moti-
vation. 

Documents requis pour l’inscription 

 Certificat de Naissance 

 Releve  (s) de notes et diplo mes 

 Formulaire d’inscription dument rempli fournis par l’organisme membre de 
FIEP 

 

BAC+2  DTS 

https://citation-celebre.leparisien.fr/citations/6447
https://citation-celebre.leparisien.fr/auteur/henrik-ibsen


Nous contacter 

N’he sitez pas a  nous  

appeler pour obtenir des informa-

tions supple mentaires  

 

FIEP  

‘ Fédération Internationale des 
Etudes Professionnelles’ 

 

 

 10 Rue de Penthièvre, 75008, 
Paris , France 

 +33 977  215 311 

 info@fiep.fr 

 www.fiep.fr 

Programme de formation 

1. Me tier et formation (1e re anne e) 

2. L’entreprise et son environnement (1e re anne e) 

3. Comptabilite  ge ne rale, analytique et des socie te s (1e re anne e) 

4. Gestion financie re et budge taire (1e re anne e) 

5. Tre sorerie (1e re anne e) 

6. Fiscalite  de l’entreprise (1e re anne e) 

7. Gestion de production et de stocks (1e re anne e) 

8. Marketing et Management (1e re anne e) 

9. Techniques de banques et cre dits (1e re anne e) 

10. Outils de gestion ( 2e me anne e) 

11. Gestion des Ressources Humaines ( 2e me anne e) 

12. Droit des Affaires ( 2e me anne e) 

13. Informatique applique  a  la gestion ( 2e me anne e) 

14. Communication et langues ( 2e me anne e) 

15. Initiation a  la gestion de projets informatiques ( 2e me anne e) 

16. Communication interpersonnelle ( 2e me anne e) 

17. Soutenance - PFE (2e me anne e) 


